
Anmeldung

Wenn Sie an der Informationsveranstaltung teilnehmen
möchten, bittenwir um IhreAnmeldung bis spätestens
zum 14. November 2008 unter:
www.vdivde-it.de/weiterbildung2008
odermit der nachfolgenden Fax-Anmeldung.

Da die Teilnehmerkapazität begrenzt ist, werden die
Anmeldungen in der Reihenfolge des Eingangs
entgegengenommen. Die Veranstaltung ist kostenfrei.
Der Versand der Anmeldebestätigung erfolgt per E-Mail.

Anmeldung per Fax: 030 310078-222

Ichmöchte an der Veranstaltung am 19.11.2008
teilnehmen.

Ichmöchte über weitere Veranstaltungen der
Geschäftsstelle der Initiative Kompetenznetze
Deutschland informiert werden.

Aufnahme in Teilnehmerverzeichnis Ja Nein

Veranstalter | Veranstaltungsort

Geschäftsstelle der Initiative
Kompetenznetze Deutschland

c/o VDI/VDE Innovation + Technik GmbH
Claudia Martina Buhl
Steinplatz 1

10623 Berlin
Tel.: 030 310078-278
Fax: 030 310078-222
E-Mail: buhl@vdivde-it.de
www.kompetenznetze.de
www.vdivde-it.de

Veranstaltungsort

Werkstoff-Innovationsnetz Nordbayern
Räumlichkeiten des
Kompetenzzentrums NeueMaterialien
Nordbayern GmbH
Gottlieb-Keim-Straße 60
95448 Bayreuth

Die Initiative Kompetenznetze Deutschland ist eine
Maßnahme des Bundesministeriums für Wirtschaft und
Technologie, welche die innovativsten und leistungs-
stärksten Netzwerke mit technologischer Ausrichtung
in Deutschland vereint.

Ihre Daten werden im Rahmen der Veranstaltungsorganisation
gespeichert und elektronisch verarbeitet.

Name / Vorname

PLZ Ort
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Bedarfsorientierte Aus- und
Weiterbildung
Ein Erfolgselement leistungsfähiger
Unternehmen und Netzwerke

19. November 2008
10:00 - 16:00 Uhr

KompetenzzentrumNeueMaterialien
Nordbayern GmbH

Gottlieb-Keim-Straße 60
95448 Bayreuth
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EINLADUNG



DiewirtschaftlicheLeistungundderErfolgvonUnterneh-
menundNetzwerken sindnebenweiteren Faktorenauch
abhängigvomLeistungswillenundderQualifizierungder
Bevölkerung. Das Angebot an Aus- und Weiterbildungs-
maßnahmen ist jedoch in Deutschland äußerst vielfältig
und differenziert. Hinzu kommt, dass aufgrund von As-
pekten wie Globalisierung, demografischer Wandel oder
technologische sowie wissenschaftliche Erneuerungen
die Anforderungen an die Erst- und Weiterqualifizierung
wachsen.

Vor allem auch bei Unternehmen und Netzwerken in
technologischen Branchen ist die Rekrutierung bzw. die
bedarfsorientierte und themenbezogene Aus- und Wei-
terbildung entscheidend, um weitere Innovationspro-
dukte sowie -prozesse zuentwickeln und zuproduzieren.

Die Frage ist dabei aber, in welchen Feldern neben den
klassischen Angeboten der Aus- und Weiterbildung
Unternehmen und Netzwerke in Eigeninitiative oder
gemeinsammit kompetenten Partnern ergänzend tätig
werden können.

Von Bedeutung für Unternehmen und Netzwerke im
Bereichder netzinternenAus- undWeiterbildung ist, dass
bekannt ist, welche Schlüsselqualifikationen bzw. pro-
jektorientierte Fachkompetenzen für anstehende Ent-
wicklungenmaßgeblich sind.

Das Ziel der Veranstaltung ist es, unterschiedliche praxis-
nahe Aus- undWeiterbildungskonzepte zu präsentieren,
die in verschiedenen Netzwerken und Kontexten für die
Mitgliedsakteure entwickelt wurden. Im Vordergrund
stehen dabei alle wesentlichen Aspekte, d. h. wie man
Jugendliche für technische Berufe begeistern kann
sowie bedarfsgerechte Aus- und Weiterbildungsinitia-
tiven. Neben dem Vorstellen dieser Maßnahmen sollen
auch neue Impulse vermittelt und Ideen generiert wer-
den, wie man sich selbst diesem wichtigen Thema – in
Abhängigkeit eigener Bedürfnisse – nähern kann.

Die Veranstaltung richtet sich darum mit dem Motto
„LernenvondenErfahrungenandererUnternehmenund
Netzwerke“ an alle Interessierten aus Unternehmen,
Netzwerken und Akteuren aus demBereich der Aus- und
Weiterbildung, die sich mit verschiedenen Teilaspekten
dieses Themas beschäftigen.

10:00 Anmeldung

10:40 Begrüßung und Darstellung der Zielsetzung
der Veranstaltung
Stefan Kollböck
KompetenzzentrumNeueMaterialien
Nordbayern GmbH
Claudia Martina Buhl
Kompetenznetze Deutschland

11:00 Work based studies (lebenslanges Lernen)
als neuer Ansatz für berufsbegleitende
Weiterbildung
Prof. Dr. Ernst A. Hartmann
VDI/VDE Innovation + Technik GmbH

Jugend für Technik begeistern!

11:30 Das kreative Potenzial unserer Jugend
nutzen! – TheoPrax, ein erfolgreiches
Netzwerk
Prof. Dr. Peter Eyerer
TheoPrax®-Zentrum

12:00 Ein Notebook für die Neugier – wir testen
die Besten!
Der Bergische Bildungspreis Automotive
Martin Lietz
WirtschaftsförderungWuppertal

12:30 Mittagspause undMöglichkeit zum Erfahrungs-
austausch in kleineren Gesprächsgruppen

Maßgeschneiderte Ausbildungsinitiativen

14:00 Bedarfsorientierte Ausbildung in Universitä-
ten und Hochschulen zur Generierung von
Fachkräften für KMU
Dr. Ulrich Bobe
InteressenverbandChemnitzerMaschinenbaue.V.

Weiterbildungsmaßnahmen zur
Erfolgsoptimierung

14:30 Sex sells – Integrierte Personalentwicklung
in der foodRegio
Björn P. Jacobsen
Wirtschaftsförderung Lübeck GmbH

15:00 Prozesskoordinator Kunststoff – Ein Schnitt-
stellenmanager auf Facharbeiterebene
Hans Rausch
Kunststoffnetzwerk Franken
Kathrin Heckner
BF/M Bayreuth

15:30 Fazit
Claudia Martina Buhl
Kompetenznetze Deutschland

16:00 Ende der Veranstaltung

Programm | 19.11.2007


